
รายงานการด าเนินการตามแผนชมรมจริยธรรมในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 

 

กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
ของโครงการ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช ้

ปีงบประมาณพ.ศ. 2563 หมายเหตุ 

ผลลัพธ์เชิง
ปริมาณ 

ผลลัพธ์
เชิง

คุณภาพ 

ไตรมาส ๑ 
(ต.ค.-ธ.ค.62) 

ไตรมาส ๒ 
(ม.ค.-มี.ค.๖3) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.๖3) 

ไตรมาส ๔ 
(ก.ค.-ก.ย.๖3) 

1. การสืบสานประเพณี ตาม
เทศกาลสงกรานต์ และปีใหม ่

เพื่อให้มีกี่ด ารง
รักษาประเพณี
ของชาติไทยไว ้

ชมรมจรยิธรรม 
สสอ.ภูเรือ 

จ านวนครั้ง
การจัด
กิจกรรม 

 

--_ 0 /  /  ด าเนินการแล้ว 
เทศกาลปีใหม ่

2.กิจกรรมท าบุญตักบาตร ฟัง
ธรรมะ  

เพื่อให้บุคลากรทุก
คนร่วมกิจกรรม

ท าบุญ 

ชมรมจรยิธรรม 
สสอ.ภูเรือ 

จ านวนครั้ง
ที่จัด

กิจกรรม 
 

- 0 / / / / ด าเนินการแล้ว 
ไตรมาส 1-2 
จ านวน 2 ครั้ง 

3. อบรมคุณธรรม จริยธรรม/
จรรยาบรรณข้าราชการ  
---ระเบียบราชการ 
--ค่านิยมกระทรวง MOPH, 
องค์กร 
-ผลประโยชน์ทับซ้อน 
-การป้องกันการทุจริต 
 

เพื่อให้เจ้าหน้าที่
ทราบและถือ
ปฏิบัติตาม

ระเบียบข้อตกลง 

ชมรมจรยิธรรม 
สสอ.ภูเรือ 

ร้อยละ
จ านวนผู้
เข้ารับการ

อบรม 

อุบัติการณ์
การ

ร้องเรียน
ลดลง 

๐  /   อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

 
รวม 

     
 

     

 

 

        ลงชื่อ                           ผู้รายงาน 
           (นายทศพร  อุ้ยเลิศ) 
ต าแหน่ง นักวิชาการสาธารณสขุช านาญการ  
          เลขานุการชมรมจริยธรรม 
       วันท่ี  ๙  เดือน มีนาคม พ.ศ.๒๕๖๓ 
 

         - ทราบ 
 
ลงชื่อ                          
           (นายสมพร  อุ่นค า) 
ต าแหน่ง      สาธารณสุขอ าเภอภูเรือ 
                ประธานชมรมจริยธรรม 
      วันท่ี  ๙  เดือน มีนาคม พ.ศ.๒๕๖๓ 


